
ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 651,576 บาท  แยกเปน
1. รายจายประจํา ต้ังไวรวม 651,576 บาท  แยกเปน

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา (100) ต้ังไวรวม 446,500 บาท  แยกเปน
1.1.1 ประเภท เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 389,500 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  ตามประกาศหรือหนังสือส่ังการของ ก.อบต. , ก.อบต.จว.นม
และกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  4  คน  ดังนี้

1. หัวหนาสวนการคลัง
2. เจาหนาที่การเงินและบัญชี
3. เจาหนาที่จัดเก็บรายได
4. เจาหนาที่พัสดุ

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารงานคลัง (00113)

1.1.2 ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ (100) ตั้งไว 57,000 บาท
(1) เงินคาตอบแทนพิเศษของพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 57,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล  ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2549 ถึงวันที่ 30 กันยายน
2550   จํานวน 3 คน  ดังนี้

1. ตําแหนง เจาหนาที่การเงินและบัญชี
2. ตําแหนง เจาหนาที่จัดเก็บรายได
3. ตําแหนง เจาหนาที่พัสดุ
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)
1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไวรวม 0 บาท  แยกเปน

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารงานคลัง (00113)

1.3 หมวดคาตอบแทน  ใชสอยและวัสดุ ต้ังไวรวม 198,266 บาท  แยกเปน
คาตอบแทน (200) ( 55,266 )
1.3.1 ประเภท คาเชาบาน (207) ตั้งไว 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาเชาบานใหแกพนักงานสวนตําบล  ตามสิทธิที่ไดรับตามระเบียบ 
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)
46

45

รายจายจําแนกตามหนวยงาน
หนวยงาน: สวนการคลัง

…………………

รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2550
องคการบริหารสวนตําบลโนนคา

อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา
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1.3.2 ประเภท เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร (207) ตั้งไว 9,500 บาท
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือการศึกษาบุตรใหแกพนักงานสวนตําบล  ที่อยูในเกณฑที่จะตองจายเงินชวยเหลือการศึกษา

บุตรตามระเบียบ ฯ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

1.3.3 ประเภท  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (208) ตั้งไว 20,000 บาท
เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล  และครอบครัวตามสิทธิที่ไดรับตามระเบียบฯ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

1.3.4 ประเภท  คาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลา (205) ตั้งไว 10,766 บาท
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล  และลูกจางที่จะตองทํางาน

ในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

คาใชสอย (250) ( 118,000 )
1.3.5 ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ (251) ตั้งไว 5,000 บาท

เพื่อจายเปน
    - คาเย็บหนังสือ  เขาปกหนังสือ  และขอบัญญัติตางๆ
    - คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ
    - คาซักฟอก  คาระวางรถบรรทุก  คาเบ้ียประกัน
    - คาจางเหมาบริการ  เชน คาจางเหมาแบกหามสัมภาระ  เปนตน
    - คาจางเหมาบริการตางๆเทาที่จําเปน
    - ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

1.3.6 ประเภท รายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน (252) ตั้งไว 3,000 บาท
เพื่อจายเปน
 - คาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ เชน เครื่องพิมพดีด  เครื่องคอมพิวเตอร ฯลฯ
 - คาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน  เชน  วัสดุตางๆ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

47
1.3.7 ประเภท รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (253) ตั้งไว 100,000 บาท
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 (1) คาใชจายโครงการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ อบต. ตั้งไว 50,000 บาท
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ อบต. ตามแผนการฝกอบรมของสถาบัน-

พัฒนาบุคลากรทองถิ่นและกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นและหนวยงานอื่น    โดยจายเปนคาลงทะเบียนและคาใชจายอื่นๆ
ที่จําเปนตามที่สถาบันหรือหนวยงานจัดอบรมกําหนด ในการฝกอบรมของพนักงานสวนตําบล ประจําปงบประมาณ 2550

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารงานคลัง (00113)

 (2) คาใชจายตามโครงการเพ่ิมศักยภาพการจัดเก็บรายได ตั้งไว 50,000 บาท
เพื่อเปนคาใชจายในการสรางแรงจูงใจใหกับพี่นองประชาชนในพื้นที่มาชําระภาษีบํารุงทองที่ ภาษีปาย ภาษีโรงเรือน

และที่ดินคาขยะมูลฝอย คาใบอนุญาต และคาธรรมเนียมที่เปนอันตรายตอสุขภาพแก อบต.โนนคา เชน
 - กิจกรรมอบรมผูประกอบการเพื่อสรางความเขาใจในการเสียภาษี คาใบอนุญาต และคาธรรมเนียม
 - กิจกรรมสรางแรงจูงใจในการชําระภาษี คาขยะมูลฝอย ใบอนุญาตและคาธรรมเนียมตางๆ แก อบต.โนนคา เชน
   การมอบของที่ระลึก มอบของรางวัล และคาใชจายอื่นๆ เทาที่จําเปน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

1.3.8 ประเภท  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ- ตั้งไว 10,000 บาท
         รายจายหมวดอ่ืน (254)

เพื่อจายเปน
 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พักและคาใชจายอื่นใน
   การเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล ลูกจาง  
 - คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน
 - คาของขวัญ  ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานตางๆที่มีความจําเปนและความเหมาะสม
 - คาพวงมาลัย ชอดอกไม  กระเชาดอกไมและพวงมาลา  สําหรับพิธีการสําคัญตางๆตามวาระและโอกาสที่จําเปน
   และมีความสําคัญ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)

คาวัสดุ (270) ( 25,000 )
1.3.9 ประเภท  คาวัสดุสํานักงาน (271) ตั้งไว 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุอุปกรณ  เครื่องเขียน  แบบพิมพ  เครื่อใชสํานักงาน เชน กระดาษ  แฟม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)
1.3.10 ประเภท คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร (279) ตั้งไว 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปสเตอร  พูกัน สี ฟลม ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารงานคลัง (00113)
48

1.3.11 ประเภท คา วัสดุคอมพิวเตอร (282) ตั้งไว 5,000 บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน แผนดิสก  โปรแกรมฯและอื่นๆที่เก่ียวกับคอมพิวเตอร ฯลฯ
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ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารงานคลัง (00113)

1.5 หมวดเงินอุดหนุน (400) ต้ังไวรวม 6,810 บาท
1.5.1 ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณะ- ตั้งไว 6,810 บาท

  ประโยชน (403)
(1) อุดหนุนสํานักงานท่ีดินจังหวัดนครราชสีมา สาขาอําเภอสูงเนิน- ตั้งไว 6,810 บาท

 โครงการจางลูกจางชั่วคราว
เพื่ออุดหนุนสํานักงานที่ดินจังหวัดนครราชสีมา สาขาสูงเนิน ตามโครงการจางลูกจางช่ัวคราว  โดยขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา  ในการจัดเก็บ การบันทึกรายการ  เบิกจายและ
การนําสงรายไดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น   เปนไปโดยถูกตองตามกฏหมายอยางมีประสิทธิภาพ  รายละเอียดตามหนังสือ
อําเภอสูงเนิน ที่ นม 1517/ว1884  ลงวันที่ 25 ก.ค. 2549 และหนังสือที่ดินจังหวัดนครราชสีมา สาขาสูงเนิน ที่ นม 0019.5/5076
ลงวันที่ 26 มิ.ย. 2549

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารงานคลัง (00113)

2. รายจายเพื่อการลงทุน ต้ังไวรวม 0 บาท  แยกเปน
หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว 0 บาท
ประเภทคาครุภัณฑ  (450) ต้ังไว 0 บาท
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