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ต้ังงบประมาณรายจายทั้งสิ้น 4,539,620 บาท  แยกเปน
1. รายจายประจํา ต้ังไวรวม 4,471,620 บาท  แยกเปน

1.1 หมวดเงินเดือนและคาจางประจํา (100) ต้ังไวรวม 982,900 บาท  แยกเปน
1.1.1 ประเภท เงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนของพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 456,500 บาท

เพื่อจายเปนเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจําป  ตามประกาศหรือหนังสือส่ังการของ ก.อบต. , ก.อบต.จว.นครราชสีมา
และกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ใหแกพนักงานสวนตําบล  จํานวน  4  คน  ดังนี้

1. ปลัดองคการบริหารสวนตําบล
2. เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน
3. นักพัฒนาชุมชน
4. เจาหนาที่ธุรการ

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.1.2 ประเภท เงินเดือน/คาตอบแทนผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น (101) ตั้งไว 283,200 บาท
เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือน  เงินคาตอบแทนประจําตําแหนงและเงินคาตอบแทนพิเศษของนายก อบต.  

และรองนายก อบต. ตามเกณฑรายได 5 - 10 ลาน  จํานวน  3 คน ดังนี้
1. นายกองคการบริหารสวนตําบลโนนคา
2. รองนายกองคการบริหารสวนตําบลโนนคา จํานวน  2 คน

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00100)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.1.3 ประเภท เงินเดือน/คาตอบแทนเลขานุการและท่ีปรึกษาของผูบริหาร - (106) ตั้งไว 68,400 บาท
         องคกรปกครองสวนทองถิ่น

เพื่อจายเปนเงินเดือน/คาตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายก อบต. ตามเกณฑรายได 5 - 10 ลาน
ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00100)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.1.4 ประเภท  เงินเพ่ิมตางๆ (100) ตั้งไว 95,600 บาท

(1) เงินคาตอบแทนรายเดือนตําแหนงปลัด อบต. ระดับ 6 (120) ตั้งไว 42,000 บาท
เพื่อจายเปนเงินประจําตําแหนงปลัด อบต. ระดับ 6 จํานวน 1 ตําแหนง เปนเงินเดือนละ  3,500 บาทตามประกาศ

ก.อบต.จ.นม. เรื่อง หลักเกณฑการกําหนดอัตราเงินเดือนประจําตําแหนง และการรับเงินประจําตําแหนงของปลัด อบต. ระดับ 6
และระดับ 7  ลงวันที่ 11 พฤษภาคม  2547

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

34

รายจายจําแนกตามหนวยงาน
หนวยงาน: สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล

…………………

รายละเอียดงบประมาณรายจายทั่วไปประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2550
องคการบริหารสวนตําบลโนนคา

อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา
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(2) เงินคาตอบแทนพิเศษของพนักงานสวนตําบล ตั้งไว 44,000 บาท
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานสวนตําบล ตามประกาศหรือหนังสือส่ังการของ ก.อบต. ก.อบต.จว.นม.

และกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2549 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2550  จํานวน 3 คน  ดังนี้
1. เจาหนาที่วิเคราะหนโยบายและแผน
2. นักพัฒนาชุมชน
3. เจาหนาที่ธุรการ
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
(3) เงินคาตอบแทนพิเศษของลูกจางประจํา ตั้งไว 9,600 บาท

เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของลูกจางประจํา  ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ ตามประกาศหรือหนังสือส่ังการ
ของ ก.อบต. ก.อบต.จว.นครราชสีมา และกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น   ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2549 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2550 

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.1.5 ประเภท คาจางประจํา (120) ตั้งไว 79,200 บาท
 เพื่อจายเปนคาจางประจําและเงินปรับปรุงคาจางประจําปใหแกลูกจางประจํา  ตําแหนง ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ
 ตั้งจายจากเงินรายได         ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00100)

งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.2 หมวดคาจางชั่วคราว ต้ังไวรวม 141,120 บาท  แยกเปน
(1) ประเภท พนักงานจางท่ัวไป ตั้งไว 117,120 บาท  

เพื่อจายเปนคาจางช่ัวคราวใหแกพนักงานจางทั่วไป จํานวน 2 คน ไดแก นักการภารโรงและคนงานทั่วไป
ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2549  ถึงวันที่ 30 กันยายน 2550 

 ตั้งจายจากเงินรายได         ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

(2) ประเภท เงินเดือนหรือเงินท่ีจายเพ่ิมใหแกพนักงานจาง ตั้งไว 24,000 บาท  
เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพช่ัวคราวของพนักงานจางทั่วไป   จํานวน 2 คน ไดแก นักการภารโรงและคนงานทั่วไป

ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2549  ถึงวันที่ 30 กันยายน 2550 
 ตั้งจายจากเงินรายได         ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.3 หมวดคาตอบแทน  ใชสอยและวัสดุ ต้ังไวรวม 2,729,400 บาท  แยกเปน
คาตอบแทน (200) ( 1,145,000 )
1.3.1 ประเภท  คาตอบแทนประธานสภา  รองประธานสภา - (201) ตั้งไว 1,063,800 บาท

         สมาชิกสภาและเลขานุการสภา อบต.
เพื่อจายเปนคาตอบแทนใหแกประธานสภา อบต.  รองประธานสภา อบต.  สมาชิกสภา อบต.และเลขานุการสภา อบต.

ที่ปรับใหมตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยเงินตอบแทนนายก อบต. รองนายก อบต. ประธานสภาอบต.  รองประธานสภา อบต.
สมาชิกสภา อบต.  เลขานุการนายก อบต.และเลขานุการสภา อบต.  พ.ศ. 2547  ตามเกณฑรายได 5 - 10 ลานบาท  

ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)
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1.3.2 ประเภท คาเบ้ียประชุม (204) ตั้งไว 51,200 บาท
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เพื่อจายเปนคาเบ้ียประชุมใหแกสมาชิกสภา อบต.  เม่ือมีการประชุมสภา อบต.
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.3.3 ประเภท  เงินชวยเหลือคารักษาพยาบาล (208) ตั้งไว 20,000 บาท

เพื่อจายเปนเงินชวยเหลือคารักษาพยาบาลใหแกพนักงานสวนตําบล  ลูกจางประจํา  ผูบริหาร อบต.และครอบครัวตาม
ตามสิทธิที่ไดรับตามระเบียบฯ

ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.3.4 ประเภท  คาตอบแทนการปฎิบัติงานนอกเวลา (205) ตั้งไว 10,000 บาท
เพื่อจายเปนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหแกพนักงานสวนตําบล  และลูกจางที่จะตองทํางาน

ในวันหยุดราชการหรือนอกเวลาราชการ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)

คาใชสอย (250) ( 1,389,400 )
1.3.5 ประเภท รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงบริการ (251) ตั้งไว 112,000 บาท

1. คาจางเหมาบริการ ตั้งไว 40,000 บาท
   เพื่อจายเปน
    - คาเย็บหนังสือ  เขาปกหนังสือ  และขอบัญญัติตางๆ
    - คาธรรมเนียมและคาลงทะเบียนตางๆ
    - คาซักฟอก  คาระวางรถบรรทุก  คาเบ้ียประกัน
    - คาจางเหมาบริการ  เชน คาจางเหมาแบกหามสัมภาระ  คาบริการกําจัดปลวก เปนตน
    - คาจางเหมาบริการเทาที่จําเปน
  ตั้งจายจากเงินรายได        ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
2. คาจางเหมาเวรยาม ตั้งไว 24,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการเวรยาม  บุคคลภายนอกมารักษาความปลอดภัยและอยูเฝาเวรยามเวลากลางคืน
    ตั้งจายจากเงินรายได      ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
3. คาจางเหมาทําความสะอาด ตั้งไว 48,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาจางเหมาบริการบุคคลภายนอกมาทําความสะอาดที่ทําการ อบต.
    ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.3.6 ประเภท รายจายเพ่ือบํารุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสิน (252) ตั้งไว 40,000 บาท
เพื่อจายเปน
 - คาบํารุงรักษาซอมแซมครุภัณฑ เชน รถยนต  รถจักรยานยนต  เครื่องพิมพดีด  เครื่องถายเอกสาร คอมพิวเตอร  ฯลฯ
 - คาบํารุงรักษาซอมแซมทรัพยสิน  เชน  วัสดุตางๆ  เปนตน
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
36

1.3.7 ประเภท รายจายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ (253) ตั้งไว 1,157,400 บาท
1. คารับรองในการตอนรับบุคคลหรือคณะบุคคล ตั้งไว 30,000 บาท

Page 3
Created with novaPDF Printer (www.novaPDF.com). Please register to remove this message.

http://www.novapdf.com


    เพื่อจายเปนคารับรองผูที่มาเยี่ยมหรือมาตรวจงาน อบต. และผูปฏิบัติงาน อบต.และชมกิจกรรม อบต. ตามหนังสือ
กรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.4/ว2381 ลงวันที่ 28 กรกฏาคม 2548 

    ตั้งจายจากเงินรายได      ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

2. คารับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะ - ตั้งไว 20,000 บาท
    กรรมการหรือคณะอนุกรรมการ
    เพื่อจายเปนคารับรองในการประชุมสภาทองถิ่นหรือคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการ ที่ไดรับแตงตั้งตามกฏหมาย  

ตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.4/ว2381 ลงวันที่ 28 กรกฏาคม 2548 
   ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
3. คาใชจายโครงการ อบต. พบประชาชน ตั้งไว 50,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการ อบต. พบประชาชน  โดยจัดใหมีการออกหนวยบริการนอกสถานที่ไปยังหมูบานตางๆ 

ภายในเขต อบต.ทั้งการบริการจัดเก็บภาษี คาธรรมเนียม การประชาสัมพันธขาวสารของหนวยราชการ การรับฟงขอปญหาความเดือดรอน
ของพี่นองประชาชน เปนตน โดยจายเปนคาการจัดสถานที่ เวที แผนปาย  เครื่องเสียง ปายประชาสัมพันธตางๆ คาอาหารและคาเครื่องด่ืม 
คาวัสดุ และคาใชจายอื่นๆที่จําเปน

   ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

 4. คาใชจายโครงการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ อบต. ตั้งไว 50,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากรของ อบต. ตามแผนการฝกอบรมของสถาบันพัฒนาบุคลากร-

ทองถิ่นและกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นและหนวยงานอื่น    โดยจายเปนคาลงทะเบียนและคาใชจายอื่นๆ ที่จําเปนตามที่สถาบันหรือ
หนวยงานจัดอบรมกําหนด ในการฝกอบรมของพนักงานสวนตําบล ลูกจาง นายก รองนายก เลขานุการอบต.และสมาชิก อบต.  ประจําป
งบประมาณ 2550

    ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

 5. คาใชจายตามโครงการจัดทําสื่อประชาสัมพันธ อบต. ตั้งไว 30,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําส่ือประชาสัมพันธ อบต.ไมวาจะเปนส่ิงพิมพที่ไมไดเย็บเลม  เชน แผนปลิว  แผนพับ

โปสเตอร  จดหมายขาว หรือที่เย็บเปนเลม เชน วารสาร เอกสารเผยแพร หนังสือในโอกาสพิเศษ รายงานประจําป เปนตน 
   ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
 6. คาใชจายตามโครงการสํารวจขอมูลความจําเปนพ้ืนฐานใน- ตั้งไว 10,000 บาท
      หมูบาน ในเขต อบต. (จปฐ.)
     เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสํารวจขอมูลความจําเปนพื้นฐานในหมูบานในเขต อบต. เปนคาฝกอบรม

คาวัสดุจัดพิมพ   แบบสํารวจขอมูล จปฐ. คาสํารวจ จปฐ. คาวิเคราะหและประมวลผลขอมูล
     ตั้งจายจากเงินรายได      ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ (00112)
 7. คาใชจายตามโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ อบต.ของประชาชน ตั้งไว 15,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทําเวปไซตและระบบสารสนเทศของ อบต. เชน คาบริการจัดทําเวปไซต คาจดโดเมนเนม 

คาเชาพื้นที่ คาใชจายอื่นๆ เทาที่จําเปน

37
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานวางแผนสถิติและวิชาการ (00112)
8. คาใชจายโครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอายุคนชรา ตั้งไว 86,400 บาท
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    เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการสงเคราะหเบ้ียยังชีพผูสูงอายุ  คนชรา  ภายในหมูบานในเขต อบต.  จํานวน 24 คน 
คนละ 300 บาท/เดือน  เปนการชวยเหลือสวัสดิการผูสูงอายุ คนชรา

    ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห (00230)
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)

 9. คาใชจายตามโครงการเบ้ียยังชีพคนพิการ ตั้งไว 96,000 บาท
เพื่อจายเปนคาใชจายในโครงการเบ้ียยังชีพคนพิการ ภายในหมูบาน ในเขต อบต. จํานวน 16 คนๆละ 500 บาท/เดือน
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห (00230)

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)
 10. คาใชจายตามโครงการสงเสริมการมีงานทําและลดปญหา- ตั้งไว 20,000 บาท

การวางงาน
เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการสงเสริมการมีงานทําและลดปญหาการวางงาน เชน คาใชจายในการฝกอบรมใหความรู 

จัดแนะแนวอาชีพ จัดกิจกรรมรวมกับสํานักงานจัดหางานจังหวัดนครราชสีมา   ใหกับผูที่วางงานและกําลังหางานทํา โดยจายเปนคาวิทยากร 
คาวัสดุสํานักงาน  คาอาหาร คาอาหารวางและคาเครื่องด่ืม คาใชจายอื่นๆ เทาที่จําเปน

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห (00230)
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)

 11. คาใชจายตามโครงการจางงานนักเรียน - นักศึกษาชวงปดเทอม ตั้งไว 15,000 บาท
เพื่อเปนคาใชจายในการจางนักเรียน-นักศึกษาที่อยูในเขตตําบลโนนคา ที่ตองการหางานทําในชวงปดภาคเรียน สําหรับ

นักเรียน-นักศึกษาที่ลงทะเบียนแกปญหาสังคมและความยากจน กรณีตองการหางานทําตามนโยบายของรัฐบาลในการแกไขปญหาความยากจน
ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏใน  แผนงานสังคมสงเคราะห (00230)

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)
 12. คาใชจายในโครงการจัดประชุมประชาคม ตั้งไว 30,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาจัดประชุมประชาคมหมูบาน/ตําบล  ในการจัดทําแผนพัฒนา อบต. สําหรับจายเปนคาจัดประชุมสัมมนา

หนวยงานของภาครัฐ เอกชน องคกรประชาชน รวมถึงการประชุมของคณะกรรมการในการจัดทําแผนพัฒนา อบต. ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2548 โดยจายเปนคาวัสดุ คาอาหาร คาอาหารวาง
คาเครื่องด่ืมและคาใชจายอื่นๆที่จําเปน 

    ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏใน  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252)

13. คาใชจายโครงการฝกอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน ตั้งไว 280,000 บาท
   เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมสัมนาและศึกษาดูงานของผูบริหาร สมาชิก อบต. พนักงานสวนตําบล

ลูกจาง กํานัน ผูใหญบาน และผูนํากลุมตางๆ  โดยจัดใหมีการฝกอบรมและศึกษาดูงานโดยจายเปนคาตอบแทนวิทยากร คาพาหนะ คาอาหาร
คาที่พัก และคาใชจายอื่นๆที่จําเปน

    ตั้งจายจากเงินรายได       ปรากฏใน  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน (00252)

14. คาใชจายโครงการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน/หมูบาน ตั้งไว 30,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการเสริมสรางความเขมแข็งใหกับหมูบานและการแกไขปญหายาเสพติด

ตามนโยบายของรัฐบาลในการปองกัน ปราบปรามและแกไขปญหายาเสพติด  ใหชุมชนมีความเขมแข็ง
    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป               ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)
38

15. คาใชจายในโครงการติดตั้งปายแสดงท่ีสาธารณะ หมูท่ี1 - 8 ตั้งไว 30,000 บาท
    เพื่อจายเปนคาจายตามโครงการติดตั้งปายแสดงที่สาธารณะ หมูที่1 - 8  คาติดตั้งปายแสดงที่สาธารณะ  เพื่อแสดงใหประชาชน

รูแนวเขตที่สาธารณะในเขตพื้นที่ โดยจายเปนคาวัสดุ อุปกรณ  คาติดตั้งปายแสดงที่สาธารณะ  รับผิดชอบของ อบต.โนนคา และคาใชจายอื่นๆ
เทาที่จําเปน
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    ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป               ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

16. คาใชจายตามโครงการสงเสริมประชาธิปไตยและการมีสวนรวม ตั้งไว 5,000 บาท
     เพื่อจายเปนคาใชจายในการเสริมสรางความรูเก่ียวกับประชาธิปไตย   และการมีสวนรวมของประชาชนในองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น เชน  การจัดอบรมประชาชนในทองถิ่น ประชาสัมพันธ รณรงค  จัดนิทรรศการ จัดพิมพแผนพับ โปสเตอร ส่ิงพิมพเพื่อเผยแพร
ประชาชน หรือจัดกิจกรรมรวมกับสถานศึกษาในเขตตําบลโนนคา  โดยเปนคาวิทยากร คาวัสดุสํานักงาน คาอาหาร คาอาหารวาง 
และคาเครื่องด่ืม คาใชจายอื่นๆเทาที่จําเปน

ตั้งจายจากเงินรายได    ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

17. คาใชจายตามโครงการขยายเครือขายประชาสัมพันธ- ตั้งไว 360,000 บาท
 ขาวสารประจําตําบล
เพื่อพัฒนาระบบส่ือสาร การประชาสัมพันธขาวสาร งานกิจกรรม โครงการและอื่นๆ ของ อบต.และหนวยงานอื่น 

โดยดําเนินการติดตั้งระบบส่ือสารแบบไรสาย รายละเอียดโครงการประกอบดวย
1.ชุดแมขายระบบกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติ    ติดตั้ง ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลโนนคา ในการเปนแมขาย

การประชาสัมพันธ  การกระจายขาวสารตางๆ  ของทางราชการและหนวยอื่นที่เปนประโยชนตอสวนรวมและประชาชนทั่วไป ไปยังชุดลูกขาย
ที่ติดตั้งประจําในหมูบาน

2.ชุดลูกขายเครื่องรับกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติ   ติดตั้ง ณ หมูบานในเขตพื้นที่ อบต. โนนคา ในการเปนลูกขายรับ
การกระจายเสียงจากชุดแมขายระบบกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติ  ที่ติดตั้ง ณ ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลโนนคา  เพื่อใหประชาชน
ไดรับขอมูลขาวสารที่รวดเร็ว และทั่วถึง  และใหการบริหารจัดการของ อบต. โนนคา มีความโปรงใส มีประสิทธิภาพและตรวจสอบได

(รายละเอียดตาม อบต. โนนคากําหนด)
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป             ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

1.3.8 ประเภท  รายจายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะ- ตั้งไว 80,000 บาท
   รายจายหมวดอ่ืน (254)

1. รายจายอ่ืน ตั้งไว 30,000 บาท
เพื่อจายเปน
 - คาใชจายในการเลือกตั้งสําหรับเปนคาใชจายในการเลือกตั้งทั่วไปหรือเลือกตั้งซอมสมาชิก อบต. ฯลฯ
 - คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  สําหรับเปนคาเบ้ียเลี้ยง  คาพาหนะ  คาเชาที่พักและคาใชจายอื่นใน
   การเดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของพนักงานสวนตําบล ลูกจาง  ผูบริหาร อบต. และสมาชิก อบต.
 - คารังวัดที่ดินสาธารณประโยชนกรณีพิพาท
 - คาชดใชคาเสียหายหรือคาสินไหมทดแทน
 - คาของขวัญ  ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงานตางๆที่มีความจําเปนและความเหมาะสม
 - คาพวงมาลัย ชอดอกไม  กระเชาดอกไมและพวงมาลา  สําหรับพิธีการสําคัญตางๆตามวาระและโอกาสที่จําเปน
   และมีความสําคัญ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
39

2. รายจายเพ่ือชวยเหลือสงเคราะหผูสูงอายุ ผูพิการ ผูยากไรและเดือดรอน ตั้งไว 50,000 บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อผาหม และถุงยังชีพใหแกผูสูงอายุ คนพิการ ผูยากไรและเดือดรอน เพื่อบรรเทาความเดือดรอนตางๆ 

โดยเปนคาผาหม คาเครี่องอุปโภคบริโภคตางๆ  
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00230)

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห (00232)
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คาวัสดุ (270) ( 195,000 )
1.3.9 ประเภท  คาวัสดุสํานักงาน (271) ตั้งไว 45,000 บาท

เพื่อจายเปนคาซื้อวัสดุอุปกรณ  เครื่องเขียน  แบบพิมพ  เครื่อใชสํานักงาน เชน กระดาษ  แฟม  ปากกา ดินสอ ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.3.10 ประเภท  คาวัสดุไฟฟาและวิทยุ (272) ตั้งไว 30,000 บาท

เพื่อจายเปนคาอุปกรณไฟฟาตางๆ  เชน หลอดไฟฟา  ฟวส  เทปพันสายไฟ  ปลั๊กไฟฟา  ฯลฯ  อุปกรณเครื่องขยายเสียง
เครื่องอัดเทปอื่นๆและอุปกรณรับ - สงวิทยุส่ือสาร  เชน แบตเตอรี่    ถานวิทยุมือถือ   ฯลฯ

ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.3.11 ประเภท  คาวัสดุงานบานงานครัว (273) ตั้งไว 10,000 บาท
เพื่อจายเปนคาส่ิงของเครื่องใชตางๆ เชน ไมกวาด   สบู   ชุดกาแฟ  ผงซักฟอกและอุปกรณตางๆ  ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.3.12 ประเภท วัสดุยานพาหนะและขนสง (275) ตั้งไว 10,000 บาท

เพื่อจายเปนคาแบตเตอรี่ ยางนอก  ยางใน  น้ํามันเบรค  สายไมล  หัวเทียน กุญแจตางๆ   อะไหลรถยนต  ตลอดจน
เครื่องมือเครื่องใชในการบํารุงรักษาหรือซอมแซมวัสดุเและอื่นๆทดแทนที่ชํารุด

ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.3.13 ประเภท คาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น ตั้งไว 60,000 บาท
เพื่อจายเปนคาน้ํามันเบนซิน  น้ํามันดีเซล  น้ํามันเครื่อง  น้ํามันจาระบี  ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.3.14 ประเภท คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร (279) ตั้งไว 20,000 บาท

เพื่อจายเปนคากระดาษเขียนโปสเตอร  พูกัน สี ฟลม ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.3.15 ประเภท คาวัสดุคอมพิวเตอร (282) ตั้งไว 5,000 บาท

เพื่อจายเปนคาจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร  เชน แผนดิสก  โปรแกรมฯและอื่นๆที่เก่ียวกับคอมพิวเตอร ฯลฯ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.3.16 ประเภท  เครื่องบริโภค ตั้งไว 10,000 บาท
เพื่อจายเปนคาจัดซื้อน้ําสะอาด  เพื่อบริการประชาชนผูมาติดตอราชการ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
40

1.3.17 ประเภท  คาวัสดุอ่ืน ตั้งไว 5,000 บาท
เพื่อจายเปนคาวัสดุอุปกรณตางๆและส่ิงอํานวยความสะดวกในการบริหารจัดการ อบต. ที่ไมเขาลักษณะและประเภท

ตามระเบียบวิธีการงบประมาณ
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
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1.4 หมวดคาสาธารณูปโภค (300) ตั้งไวรวม 152,200 บาท
1.4.1 ประเภท คาไฟฟา (301) ตั้งไว 72,000 บาท

เพื่อจายเปนคาไฟฟาสําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลโนนคา
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.4.2 ประเภท  คาน้ําประปา (302) ตั้งไว 12,000 บาท

เพื่อจายเปนคาน้ําประปาสําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลโนนคา
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.4.3 ประเภท คาโทรศัพท (303) ตั้งไว 15,000 บาท

เพื่อจายเปนคาโทรศัพทสําหรับที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลโนนคา
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.4.4 ประเภท คาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนานัติ  คาซ้ือดวงตราไปรษณีย- ตั้งไว 10,000 บาท

 อากร  คาเชาตูไปรษณีย  (304)
เพื่อจายเปนคาไปรษณีย คาโทรเลข คาธนานัติ  คาซื้อดวงตราไปรษณีย อากร  คาเชาตูไปรษณีย 
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
1.4.5 ประเถท คาบริการทางดานโทรคมนาคม(305) ตั้งไว 43,200 บาท

เพื่อจายเปนคาบริการส่ือสารอินเทอรเน็ตความเร็วสูง
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)

1.5 หมวดเงินอุดหนุน (400) ต้ังไวรวม 466,000 บาท
1.5.1 ประเภทเงินอุดหนุนของรัฐหรือองคกรเอกชนในกิจกรรมอันเปนสาธารณะ- ตั้งไว 466,000 บาท

  ประโยชน (403)
(1) อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอสูงเนินโครงการปรับปรุงใหบริการประชาชน - ตั้งไว 10,000 บาท
    ดานการทะเบียน
   เพื่ออุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสูงเนินเปนคาใชจายตามโครงการปรับปรุงใหบริการประชาชนดานการทะเบียน  เพื่อเฉลิม

พระเกียรติเนื่องในมหามงคลวโรกาสที่พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวฯ ทรงเจริญพระชนมายุครบ 80 พรรษา ตามที่อําเภอสูงเนินเสนอขอ
งบประมาณจาก อบต. ตามหนังสืออําเภอสูงเนิน ที่ นม 1517/788 ลงวันที่ 14 ก.ค. 2549 เรื่อง ขอรับการสนับสนุนงบประมาณดําเนิน
โครงการ

   ตั้งจายจากเงินรายได              ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)
งานบริหารท่ัวไป (00111)

41
(2) อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอสูงเนินคาใชจายตามโครงการอบรม- ตั้งไว 60,000 บาท

อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือนประจําป 2550
เพื่ออุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสูงเนินเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยฝายผลเรือนประจําป 2550 

โดยจายเปนคาอาหาร คาตอบแทนวิทยากร คาเครื่องเขียน แบบพิมพ คาวัสดุในการฝกอบรม และคาใชจายอื่นๆที่จําเปน
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                   ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)

งานปองกันภัยฝายผลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)
(3) อุดหนุนกิ่งกาชาดอําเภอสูงเนิน ตั้งไว 5,000 บาท
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เพื่ออุดหนุนก่ิงกาชาดอําเภอสูงเนินเปนคาใชจายโครงการจัดหารายไดเพื่อจัดกิจกรรมสาธารณกุศลและใหความชวยเหลือ
ประชาชนตามภารกิจของเหลากาชาดจังหวัดนครราชสีมาปงบประมาณ 2550    รายละเอียดตามหนังสืออําเภอสูงเนินที่ นม 1517/1651  
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2549

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120)
งานปองกันภัยฝายผลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123)

(4) อุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสูงเนิน ตั้งไว 136,000 บาท
เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสูงเนิน  สําหรับขยายเขตไฟฟาแรงต่ําระยะทาง 800 เมตร บานกุดปลาเข็ง

หมูที่ 1  ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน  จังหวัดนครราชสีมา  รายละเอียดตามประมาณการการไฟฟาสวนภูมิภาคอําเภอสูงเนิน  ใหพี่นอง-
ประชาชนไดมีไฟฟาใช 

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป       ปรากฏในแผนงานเคหะและชุมชน (00240)
          งานไฟฟาถนน (00242)

(5) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานกุดปลาเข็ง หมูท่ี 1 ตั้งไว 25,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานกุดปลาเข็ง หมูที่ 1 ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน  

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(6) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโคกมะก๊ัก  หมูท่ี 2 ตั้งไว 25,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานโคกมะก๊ัก  หมูที่ 2  ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน  

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(7) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโนนคา  หมูท่ี 3 ตั้งไว 30,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานโนนคา  หมูที่ 3  ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน  

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

42
(8) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานกุดหัวชาง  หมูท่ี 4 ตั้งไว 25,000 บาท

เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานกุดหัวชาง  หมูที่ 4  ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน  
จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)
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(9) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโคกกระพ้ี  หมูท่ี 5 ตั้งไว 25,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานโคกกระพี้  หมูที่ 5  ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน  

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(10) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานโคกหินเหล็กไฟ  หมูท่ี 6 ตั้งไว 25,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานโคกหินเหล็กไฟ  หมูที่ 6 ต. โนนคา อ. สูงเนิน

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(11) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองสะแก  หมูท่ี 7 ตั้งไว 25,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานหนองสะแก  หมูที่ 7 ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(12) อุดหนุนคณะกรรมการหมูบาน บานหนองหอย  หมูท่ี 8 ตั้งไว 25,000 บาท
เพื่อจายเปนคาดําเนินการของคณะกรรมการหมูบานในการพัฒนาหมูบาน บานหนองสะแก  หมูที่ 7 ตําบลโนนคา อําเภอสูงเนิน

จังหวัดนครราชสีมา การอบรมสัมนา การจัดกิจกรรมตางๆที่เก่ียวของกับการพัฒนาหมูบาน การสงเสริมการปกครอง การแกไขปญหาความ
เดือดรอนของประชาชน  การประชุมและกิจกรรมอื่นเทาที่จําเปน  ตามแนวทางที่ อบต. และคณะกรรมการหมูบานกําหนดรวมกัน ประกอบ
กับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0318/ว 2564 ลงวันที่ 14 ส.ค. 2540 เรื่องการตั้งงบประมาณอุดหนุนคณะกรรมการหมูบานของ อบต.

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(13) อุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอสูงเนินในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด ตั้งไว 10,000 บาท
เพื่ออุดหนุนที่ทําการปกครองอําเภอสูงเนินเปนคาใชจายตามโครงการเพิ่มประสิทธิภาพวิทยากรกระบวนการเสริมสรางชุมชน

เขมแข็งและคณะกรรมการเจาหนาที่ ศตส.อ.สูงเนิน รายละเอียดตามหนังสืออําเภอสูงเนินที่ นม 1517/788  ลงวันที่ 14 ก.ค. 2549
รายละเอียดตามหนังสืออําเภอสูงเนินที่ นม 1517/1770  ลงวันที่ 8 มิถุนายน 2548

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

43
(14) อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรอําเภอสูงเนินโครงการรณรงค เยาวชนสัมพันธ- ตั้งไว 20,000 บาท

ปองกันยาเสพติด
เพื่ออุดหนุนสถานีตํารวจภูธรอําเภอสูงเนินเปนคาใชจายในโครงการ รณรงค เยาวชนสัมพันธปองกันยาเสพติด เพื่อลดปญหาการ

แพรระบาดของยาเสพติดในสถานศึกษา  สรางจิตสํานึกและพลังประชาชนใหเขามาสวนรวมในการแกไขปญหายาเสพติด  รายละเอียด
ตามหนังสือ สภอ.สูงเนิน ที่ นม 1529/2226  ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2549

ตั้งจายจากเงินรายได           ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

(15) อุดหนุนสถานีตํารวจภูธรอําเภอสูงเนินโครงการตํารวจบานฯ ตั้งไว 20,000 บาท
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เพื่ออุดหนุนอุดหนุนสถานีตํารวจภูธรอําเภอสูงเนินเปนคาใชจายในโครงการตํารวจบานสถานีตํารวจอําเภอสูงเนิน  เพื่อให
ประชาชนใหเขามาสวนรวมในการปองกันปราบปรามอาชญากรรม ลดปญหาอาชญากรรมและแกไขปญหาสังคมในชุมชน  และเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของประชาชนในการดูแลความสงบเรียบรอยในชุมชนของตนเอง  โดยใชหลักการความสมานฉันท รายละเอียดตามหนังสือ
สภอ.สูงเนิน ที่ นม 1529/2226  ลงวันที่ 21 มิถุนายน 2549

ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                   ปรากฏในแผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน (00250)
งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน (00252)

2. รายจายเพื่อการลงทุน ต้ังไวรวม 68,000 บาท  แยกเปน
หมวดคาครุภัณฑที่ดินและสิ่งกอสราง ต้ังไว 68,000 บาท
ประเภทคาครุภัณฑ  (450) ต้ังไว 68,000 บาท
ครุภัณฑสํานักงาน (451) ตั้งไว 68,000 บาท

2.1 คอมพิวเตอรแบบพกพา (Pocket Pc) ต้ังไว 60,000 บาท
เพื่อจายเปนคาคอมพิวเตอรแบบพกพา (Pocket Pc) ใชสําหรับจัดเก็บขอมูล จปฐ. จํานวน 3 เครื่อง โดยมีคุณสมบัติเปนอยางต่ํา 

ดังนี้
1. ระบบปฏิบัติการ Window Mobile TM 5.0
2. หนวยประมวลผล Intel PXA 270  624 MHZ
3. หนวยความจํา 192 MB RAM / 64 RAM
4. สนับสนุนการใช SD/MMC/CF Memory Card Slot/irDA
5. มีโปรแกรมสําหรับภาษาไทย และปอนขอมูลทางจอ
6. สามารถบันทึกเสียงและเลน MP3 ได
7. มีไมโครโฟนและลําโพงในตัวเครื่อง
8. ตอกับเครื่องคอมพิวเตอร ดวยพอรต USB 2.0
9. แบตเตอรี่ 1440 Mah Lithium-Iion
10. Bluetooth built in
11. Keyboard built in
ซึ่งเปนครุภัณฑที่ไมมีในบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ     แตตองการซื้อไวใหสําหรับเก็บเอกสารที่สําคัญปรากฏตาม

หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท. 0318/ว1794   ลงวันที่  5  มิถุนายน  2538  
ตั้งจายจากเงินรายได          ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
2.2 ตูเก็บเอกสารแบบบานเลื่อน ต้ังไว 8,000 บาท

เพื่อจายเปนคาตูเหล็กเก็บเอกสารแบบบานเลื่อน ตอนบนเปนกระจกเลื่อน  ตอนลางเปนบานเลื่อนทึบ ขนาด
46 x 16 x 34 นิ้ว จํานวน 1 ตู  ใชสําหรับเก็บเอกสารตางๆ

44
ซึ่งเปนครุภัณฑที่ไมมีในบัญชีราคามาตราฐานครุภัณฑ     แตตองการซื้อไวใหสําหรับเอกสารที่สําคัญปรากฏตาม

หนังสือกระทรวงมหาดไทยดวนมาก ที่ มท. 0318/ว1794   ลงวันที่  5  มิถุนายน  2538  
ตั้งจายจากเงินอุดหนุนท่ัวไป                   ปรากฏในแผนงานบริหารงานท่ัวไป (00110)

งานบริหารท่ัวไป (00111)
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